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Die Barlachstadt Güstrow bietet zwei Ausbildungsstellen

zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)

zum 01.09.2025 an.

Die Barlachstadt Güstrow gehört als historische Residenzstadt zu einer der schönsten Städte
Mecklenburg-Vorpommerns. Aufgrund ihrer zentralen Lage sowie der guten 
Verkehrsanbindung eignet sie sich nicht nur hervorragend als Wohn- und Arbeitsstandort, 
sondern lockt zudem auch noch mit zahlreichen touristischen Angeboten. Neben dem 
Museum, der Bibliothek und dem Theater hat Güstrow auch den Wildpark, ein Kino, 
verschiedene gastronomische Angebote und ein Freizeitbad zu bieten. 
Mit attraktiven Wohnstandorten, einem Naherholungsangebot rund um den Inselsee für 
Wasser- und Vereinssport, sowie mit Angeboten für Familien bietet die Barlachstadt 
insbesondere jungen Familien eine langfristige Perspektive.

Die Verstandortung der Fachhochschule für öffentliche Verwaltung, Polizei und Rechtspflege 
des Landes M-V und des Regionalen Beruflichen Bildungszentrums des Landkreises Rostock in 
Güstrow ermöglichen das Wahrnehmen eines attraktiven Studiums und einer 
zukunftsorientierten Ausbildung. 

Mit ca. 30.000 Einwohnern ist Güstrow zudem ein bedeutendes Mittelzentrum im Land 
Mecklenburg-Vorpommern. Die Stadtverwaltung präsentiert sich mit ihren rund 220 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern als attraktiver Arbeitgeber.

Folgende Voraussetzungen sollten Sie mitbringen:

 Mittlere Reife mit mindestens gutem Abschluss oder letztes (Halbjahres-)Zeugnis zur 
Vorbereitung auf den Abschluss der mittleren Reife (bei Abschluss der allgemeinen 
Hochschulreife wird ebenfalls die Vorlage des 10. Klasse Zeugnis gefordert)

 Mindestens eine gute Note in Deutsch sowie mindestens befriedigende Mathematik- 
und Englischkenntnisse

 Interesse am Umgang mit Rechtsvorschriften
 kunden- und dienstleistungsorientiertes Auftreten
 Interesse an Bürotätigkeit
 Interesse am Umgang mit gängiger Bürosoftware (MS Office-Anwendungen) 

Die Ausbildungszeit beträgt 3 Jahre.

Verwaltungsfachangestellten wird in ihrer Ausbildung Wissen unter anderem auf folgenden 
Gebieten vermittelt:

 Stellung und Aufgaben des Ausbildungsbetriebes
 Arbeitsorganisation und bürowirtschaftliche Abläufe
 Kommunikation und Haushaltswesen



 fallbezogene Rechtsanwendung
 Handeln in Gebieten des besonderen Verwaltungsrechtes
 Kommunalrecht
 Personalwesen

Der theoretische Berufsschulunterricht, die dienstbegleitende Unterweisung (DbU) sowie die 
berufspraktische Ausbildung erfolgen am Standort Güstrow. 

Wir bieten:

 eine finanzierte und praxisorientierte Ausbildung
 eine flexible Arbeitszeitgestaltung mit einem flexiblem Arbeitszeitrahmen
 Jahressonderzahlung und vermögenswirksame Leistungen
 30 Tage Urlaub pro Jahr sowie arbeitsfrei am 24. und 31.12 eines Jahres
 eine jährlich steigende monatliche Ausbildungsvergütung von derzeit 1.218,26 € bis 

1314,02 €
 Übernahme der Kosten für das Deutschlandticket
 Lernmittelzuschuss und Abschlussprämie
 einen Standortvorteil durch Absolvierung der theoretischen als auch der 

berufspraktischen Ausbildungsphasen in der Barlachstadt Güstrow

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihr Bewerbungsschreiben, Ihren 
tabellarischen Lebenslauf und eine Kopie des letzten Schulzeugnisses im PDF-Format bis zum 
30.11.2024 an Herrn Böttcher:

Kenny.Boettcher@guestrow.de

oder per Post an: 

Barlachstadt Güstrow, Abteilung Personal und Organisation, Markt 1 in 18273 Güstrow

Bitte beachten Sie, dass die Bewerbungsgespräche für den 14.01.2025 geplant sind.

Reichen Sie Ihre Bewerbung ohne Mappe, Folien oder Ähnliches ein. Unterlagen werden nicht 
zurückgeschickt. Bewerbungs- und Reisekosten werden nicht erstattet.

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung vorrangig 
berücksichtigt. 

Nähere Auskünfte zur Bewerbung werden Ihnen unter der Telefonnummer 03843/769-154 
erteilt.

Wir verweisen darauf, dass Sie mit Ihrer Beteiligung am Bewerbungsverfahren der 
Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zustimmen als auch der einjährigen 
Aufbewahrungsfrist und der anschließenden Vernichtung Ihrer Unterlagen.

Nähere Informationen zu Artikel 13 der Datenschutz- Grundverordnung sind auf unserer 
Homepage unter der Rubrik -Stellenausschreibungen- hinterlegt. Sollten Sie keinen 



Onlinezugang haben, so können Sie den Hinweis persönlich unter der in der 
Stellenausschreibung aufgeführten Telefonnummer abfordern.

gez. Schuldt
Bürgermeister


